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Abstract

For the exercise of their professional activity, workers in the cultural sector have at their disposal
Government Emergency Ordinance No. 21/2023, which regulates the status of professional cultural
worker. This status does not represent an exclusive form of carrying out the activity for individuals
working in the cultural sector, but rather an alternative to the existing options on the labor market in
order to bring them closer to the status of employee and thus granting them a series of specific social
protection rights similar to those of employees. The article presents the method of taxation of income
obtained by professional cultural workers. In order to carry out activities in the cultural sector, they may
conclude contracts for the assignment of patrimonial rights and/or contracts for the performance of
cultural activities. Taxpayers must file the single tax return and pay social contributions, within the
deadlines, conditions, and exceptions provided by the applicable tax legislation, when, under the legal
provisions, they owe social insurance contributions (CAS) and/or health insurance contributions (CASS).
For income derived from cultural activity contracts, the taxpayer withholds income tax at the time of
their payment and, regardless of the type of contract, owes on the state budget an insurance contri-
bution amounting to 1% of the value of each contract concluded with a professional cultural worker.
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< Introducere

n Monitorul Oficial nr. 297 din 7 aprilie 2023 a fost publicatd Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 21/2023
privind Statutul lucratorului cultural profesionist, aprobata cu modificari prin Legea nr. 346/2023, care vine sa
reglementeze regimul juridic si fiscal aplicabil lucratorilor culturali profesionisti, masurile de sustinere si dezvol-
tare a carierei lor profesionale si formele de organizare colectiva a acestora. Actul normativ vizeaza maximizarea
potentialului creativ al lucratorilor culturali si mentinerea lor activa pe piata muncii, dar si dezvoltarea sectoarelor
culturale si creative si cresterea contributiei lor economice. Practic, Statutul lucratorului cultural profesionist
propune un cadru coerent de protectie sociala si fiscald aplicabil unor categorii profesionale ce desfasoara
activitati artistice si culturale (https://www.juridice.ro/714487/statutul-lucratorului-cultural-profesionist.html).

e
46 |


http://luciancernusca@gmail.com
https://www.juridice.ro/714487/statutul-lucratorului-cultural-profesionist.html

CECCAR BUSINESS REVIEW CECCA
ISSN 2668-8921 « ISSN-L 2668-8921
N®7/2025 BUSINESS
|

N o www.ceccarbusinessreview.ro
Nragiu 51"

Romania197

Ry
“
R aurorz®

o
S

2 Definirea lucratorului cultural profesionist

Lucratorul cultural profesionist (LCP) este definit in ordonanta sus-mentionata ca fiind autorul sau artistul
interpret si executant, asa cum sunt acestia definiti in Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si/sau persoana fizica ce desfasoara o activitate
culturala de suport sau auxiliara, dintre cele enumerate in anexa la OUG nr. 21/2023, care s-au inregistrat, ca
atare, in scop fiscal, pentru o durata de trei ani.

< Statutul lucratorului cultural profesionist si inregistrarea acestuia in registru

Statutul lucratorului cultural profesionist nu reprezinta o forma exclusiva de desfasurare a activitatii
pentru persoanele fizice care activeaza in sectorul cultural, ci o alternativa la optiunile existente pe piata fortei
de munca pentru a le apropia mai mult de statutul de salariat si a dobandi astfel o serie de drepturi specifice
de protectie sociala similara cu cea a angajatilor (ajutor de somaj, concedii medicale si indemnizatii, securitate
si sanatate Tn munca si altele). Acest statut va fi dobandit pentru o perioada de trei ani, cu posibilitatea nelimitata
de reinnoire Tn conformitate cu conditiile prevazute in ordonanta de urgenta amintita. Lucratorul cultural profe-
sionist poate obtine statutul Tn urma indeplinirii unor conditii, iar dobandirea acestuia nu este impusa.

Lucratorul cultural profesionist nu poate fi:

e angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata/nedeterminata;

e persoana fizica ce exercita o profesie reglementata sau liberal3;

e functionar public.

Conditiile prevazute de legislatia in vigoare pentru dobandirea Statutului de lucrator cultural profesionist
sunt Tn esenta urmatoarele:

e activitatea prestata de solicitant trebuie sa fie una dintre activitatile prevazute in anexa la OUG
nr. 21/2023;

e solicitantul trebuie sa fi realizat in anul fiscal anterior cererii de inregistrare cel putin 50% din veniturile
supuse impozitului pe venit, asa cum sunt acestea definite Tn titlul IV ,,Impozitul pe venit” din Codul fiscal,
cumulat, din:

— venituri din cesiunea drepturilor de autor sau a drepturilor conexe;

— activitati independente din categoria celor enumerate in anexa;

— contracte individuale de munca pe durata determinata, pentru activitati culturale si in domeniul
cultural, ajunse la termen pana la data depunerii cererii de inregistrare, conform art. 3 alin. (1) din
OUG nr. 21/2023.

Reglementarea prevede ca in calculul definit mai sus nu intra veniturile obtinute de persoana fizica din
exploatarea dreptului de autor sau a drepturilor conexe dobandite prin cesiune sau mostenire si nici din cesiunea
dreptului de autor pentru opere stiintifice sau pentru programe de calculator.

Daca indeplinesc aceste conditii, artistii, autorii si in general persoanele fizice care activeaza in domeniul
cultural pot opta pentru inregistrarea ca lucrator cultural profesionist in registrul public tinut de Ministerul
Culturii, astfel incat sa poata beneficia de un regim sporit de protectie sociala. Solicitantul depune, oricand in
cursul anului, o cerere la administratorul registrului care va fi insotita de urmatoarele documente:

e documentele fiscale doveditoare privind realizarea pragului de 50% de venituri din activitati culturale
(care nu se subscriu unei profesii reglementate sau liberale);

e o declaratie pe propria raspundere privind natura veniturilor din drepturi de proprietate intelectuala,
daca este cazul, conform anexei nr. 1.4 din Normele metodologice privind Registrul lucratorilor culturali profe-
sionisti, aprobate prin Ordinul ministrului culturii nr. 2.618/2025;

e cartea de identitate in copie.
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Documentele doveditoare privind realizarea pragului de 50% de venituri din activitati culturale (care nu
se subscriu unei profesii reglementate sau liberale) sunt prezentate in tabelul de mai jos.

Tipul venitului Documente*
Venituri din cesiunea e Adeverinta de venit pentru anul fiscal anterior, emisa de ANAF, sau ultima declaratie
drepturilor de autor unica de venit depusa in anul fiscal anterior;
sau a drepturilor conexe e Contractele de cesiune a drepturilor de autor sau a drepturilor conexe

e Adeverinta de venit pentru anul fiscal anterior, emisa de ANAF, sau ultima declaratie

Venituri din activitati unic3 de venit depusd in anul fiscal anterior;

independente din categoria
celor enumerate in anexa
la OUG nr. 21/2023

e Actul administrativ de autorizare a activitatii, cuprinzand codul CAEN al acesteia,
emis de ONRC;

e Contractele aferente activitatilor independente

e Adeverinta de venit pentru anul fiscal anterior, emisa de ANAF, sau ultima declaratie

Venituri din contracte unicd de venit depusd in anul fiscal anterior;

individuale de munca
pe durata determinata

pentru activitati culturale
si in domeniul cultural e Contractele individuale de munc3, fisele de post aferente si extrase din REGES-ONLINE:

raport salariat

e Adeverinta de venit eliberatd de angajator, cu mentiunea explicita a functiei ocupate
si a domeniului de activitate al angajatorului;

* Documentul se transmite o singura data si se ia in considerare pentru toate tipurile de venituri bifate in cererea de solicitant.

Sursa: Art. (4) alin. (2) lit. a) din Normele metodologice privind Registrul lucratorilor culturali profesionisti.

Potrivit OUG nr. 21/2023, administratorul registrului verifica indeplinirea conditiilor mentionate anterior
si aprobd sau respinge motivat cererea in situatia nerespectirii lor. In cazul indeplinirii conditiilor si al aprobarii
cererii, administratorul registrului fi comunica solicitantului dovada luarii in evidenta in registru. Aprobarea sau
respingerea cererii se notifica, prin mijloace electronice, in 30 de zile de la depunere. Necomunicarea in acest
termen reprezint3 aprobarea tacita a cererii. In cazul respingerii, solicitantul poate introduce plangere prealabil3,
in 30 de zile de la comunicare, la administratorul registrului, care se solutioneaza in 30 de zile de la inregistrarea
ei. In cazul respingerii plangerii prealabile sau al nesolutionrii ei in termenul specificat, persoana vitdmata
poate sesiza instanta de contencios administrativ competenta, in conditiile prevazute de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

nregistrarea ca lucritor cultural profesionist este valabil3 pe o duratd de trei ani fiscali consecutivi, ter-
men care incepe sd curga de la data inregistrarii in registru, iar la finalizarea acestei perioade, LCP are posibilitatea
sa solicite prelungirea nregistrarii, cu conditia ca minimum 50% din veniturile supuse impozitului pe venit, asa
cum sunt ele definite in titlul IV ,,Impozitul pe venit” din Codul fiscal, realizate in acest interval, ca medie anual3,
sa provina din activitati desfasurate ca lucrator cultural profesionist.

in situatia Tn care lucratorul cultural profesionist are posibilitatea s3 incheie cu un angajator un contract
de munca pe perioada determinata, statutul sdu ca LCP urmeaza sa fie suspendat, iar perioada ramasa din cei
trei ani fiscali consecutivi va curge in continuare dupa ce acel raport de munca inceteaza. De asemenea, daca
lucratorul cultural profesionist are posibilitatea sa incheie cu un angajator un contract de munca pe perioada
nedeterminata, statutul sdu ca LCP va inceta de drept, iar daca ulterior acest contract inceteaza, este necesara
parcurgerea din nou a procedurii de inregistrare ca LCP in registru, conform prevederilor legale in vigoare.

Registrul lucratorilor culturali profesionisti reprezintd baza de date publicd, administrata de Ministerul
Culturii, ce cuprinde informatiile de identificare a persoanelor fizice inregistrate ca lucratori culturali profesionisti:
numarul unic de inregistrare, data inregistrarii ca lucrator cultural profesionist si data incetarii acestei inregistrari,
mentiunile privind suspendarea calitatii de LCP, inclusiv incetarea suspendarii si, dupa caz, data incetarii de
drept, potrivit art. 2 alin. (1) lit. q) din OUG nr. 21/2023.
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Ministerul Culturii a publicat Normele metodologice privind Registrul lucratorilor culturali profesionisti,
aprobate prin Ordinul nr. 2.618/2025, care stabilesc modul de inregistrare initiala, de gestionare a inregistrarii
si a modificdrilor intervenite in registru, prin Directia politici culturale (DPoC), cu sprijinul Serviciului juridic,
contencios si comunicare (SJCC) si al Directiei economice (DE) din cadrul Ministerului Culturii. Registrul este
disponibil prin intermediul Sistemului Digital pentru procesele de Finantare a Culturii (SDFC) (www.fonduri-
cultura.ro). Platforma digitala a fost dezvoltata de Ministerul Culturii prin Unitatea de Management a Proiectului
cu sprijinul financiar al PNRR in cadrul Investitiei 6, oferind un cadru modern, securizat si transparent pentru
gestionarea proceselor culturale, de la inregistrare pana la finantare. Pentru inscrierea in RegLCP este necesar
ca solicitantii sa creeze un cont de tip PFRR — persoana fizica rezidenta in Romania, proces ce implica detinerea
unei semnaturi electronice calificate (CECCAR, 2025).

< Regimul juridic si fiscal al lucratorilor culturali profesionisti

n conformitate cu Statutul lucrdtorului cultural profesionist oficializat prin OUG nr. 21/2023, regimul
fiscal aplicabil veniturilor obtinute de LCP difera in functie de natura contractului incheiat cu beneficiarul activi-
tatii culturale in baza cdruia se vor plati acele venituri. Beneficiarul activitatii culturale poate fi persoana juridica,
persoana fizica autorizata, intreprindere individuald, intreprindere familiala, pentru care lucratorul cultural
profesionist desfasoara activitati remunerate pe baza contractuala, altele decat contractul individual de munca,
potrivit art. 2 alin. (1) lit. ¢) din OUG nr. 21/2023. Reglementarea prevede ca platitorii de venituri sa retina la
sursa si sa achite impozitul pe venit, precum si o contributie asiguratorie similara celei platite pentru angajati,
dar care este in cuantum de 1% din fiecare contract incheiat. In ceea ce priveste declararea obligatiilor privind
contributiile sociale, LCP va trebui sa depuna declaratia unica privind impozitul pe venit si contributiile sociale
datorate de persoanele fizice (formularul 212) in termenul prevazut de lege.

m Obligatiile lucratorilor culturali profesionisti

Dupa inscrierea in registrul public tinut de Ministerul Culturii, LCP comunica unitatii ANAF de la domiciliul
sau fiscal, in format fizic sau prin mijloace electronice, o cerere de inregistrare fiscala ca lucrator cultural profe-
sionist Tnsotita de dovada luarii Tn evidenta in registru sau, dupa caz, de cererea comunicata catre administratorul
registrului insotita de o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea conditiilor de aprobare tacita.
ANAF emite in termen de 30 de zile de la data inregistrarii cererii un certificat de inregistrare fiscala a acestuia
ca lucrator cultural profesionist, care i se comunica LCP, prin mijloace electronice, in termen de trei zile de la
emitere.

ntrucat nu poate incheia contracte de munca, LCP are la dispozitie doud tipuri de contracte care difer
de la un caz la altul, prezentate in tabelul de mai jos.

Contract de cesiune a drepturilor patrimoniale Contract de desfasurare
in temeiul Legii nr. 8/1996 a activitatii culturale
Este o conventie in temeiul Legii nr. 8/1996 prin care Reprezinta conventia incheiata pentru o durata
autorul/titularul drepturilor patrimoniale de autor (cedent) determinata intre un beneficiar al activitatii
cedeaza partial sau n totalitate drepturile sale patrimoniale culturale si lucratorul cultural profesionist, care are
asupra unei opere originale de creatie intelectuald unei alte ca obiect desfasurarea unei activitati culturale

parti (cesionar) in schimbul unui pret stabilit de comun acord (art. 8 alin. (2) din OUG nr. 21/2023).
intre partile contractante.

Constituie obiect al dreptului de autor operele originale de
creatie intelectuald in domeniul literar, artistic sau stiintific,
oricare ar fi modalitatea de creatie, modul sau forma de
exprimare si independent de valoarea si destinatia lor.
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Contract de cesiune a drepturilor patrimoniale Contract de desfasurare
in temeiul Legii nr. 8/1996 a activitatii culturale
LCP datoreaza pentru veniturile realizate impozit pe venit si LCP datoreazd pentru veniturile realizate impozit
contributii sociale obligatorii asa cum sunt ele prevazute pe venit si contributii sociale obligatorii asa cum
pentru veniturile din drepturi de proprietate intelectuala. sunt ele prevazute pentru veniturile din activitati
Ei depun declaratia unica si platesc contributiile sociale, la independente. Ei depun declaratia unica si platesc
termenele, in conditiile si cu exceptiile stipulate de legislatia contributiile sociale, la termenele, in conditiile si
fiscala aplicabild, atunci cand, potrivit conditiilor legale, cu exceptiile stipulate de legislatia fiscala aplicabil3,
datoreaza CAS si/sau CASS. atunci cand, potrivit conditiilor legale, datoreaza
CAS si/sau CASS.

Sursa: Legea nr. 8/1996; OUG nr. 21/2023

Cele doua tipuri de contracte pe care le pot incheia lucratorii culturali profesionisti vor cuprinde, sub
sanctiunea nulitatii, data Tnregistrarii LCP in registrul tinut de Ministerul Culturii si numarul unic de inregistrare.

Daca primul tip de contract este deja cunoscut in domeniul cultural, contractul de desfasurare a activitatii
culturale este nou-introdus prin OUG nr. 21/2023. Acesta:

e sefincheie pentru desfasurarea unei activitati dintre cele enumerate in anexa la OUG nr. 21/2023 sau
asimilabile acestora, precum si in situatia prevazuta la art. 8 alin. (2) din aceasta reglementare;

e trebuie sa cuprinda, sub sanctiunea nulitatii, conditiile de asigurare a sanatatii si securitatii Tn munca
pe parcursul sau in desfasurarea activitatii;

e reprezinta cheltuiala eligibila in Tntelesul legislatiei privind finantarea nerambursabila de proiecte si
programe nationale.

Contractele incheiate de lucratorii culturali profesionisti cu beneficiarii ce au calitatea de autoritate
contractanta in sensul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt eligibile in conditiile in care atribuirea acestora s-a realizat cu respectarea prevederilor legale in materia
achizitiilor publice, conform art. 9 alin. (2) din OUG nr. 21/2023.

m Obligatiile platitorilor de venituri

Pentru veniturile realizate din contracte de desfasurare a activitatii culturale, impozitul datorat de lucratorii
culturali profesionisti se retine la sursa de catre platitorul de venituri la momentul platii lor si reprezintd impozit
final, potrivit art. 8 alin. (11) din OUG nr. 21/2023. Pentru veniturile obtinute din desfasurarea unei activitati
dintre cele enumerate in anexa la OUG nr. 21/2023 sau asimilabile acestora, venitul net fiscal se calculeaza prin
aplicarea asupra venitului brut a unei cote forfetare de deducere de 40%.

n ceea ce priveste obligatiile platitorilor de venituri din contracte de cesiune a drepturilor patrimoniale,
in temeiul Legii nr. 8/1996, mai multe detalii pot fi gasite in articolul publicat in numarul 4/2025 al CECCAR
Business Review (Cernusca, 2025).

Platitorii de venituri ai lucratorilor culturali profesionisti datoreaza la bugetul de stat, indiferent de tipul
de contract, o contributie asiguratorie reprezentand 1% din valoarea fiecarui contract incheiat cu un LCP. Aceasta
contributie se declara si se vireaza in conditiile prevazute pentru contributia asiguratorie pentru munca, prin
aplicarea corespunzatoare a prevederilor Codului fiscal. Chiar daca taxele aferente veniturilor obtinute de per-
soane fizice se declara, in principal, prin formularul 112 ,,Declaratie privind obligatiile de plata a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate”, ANAF a decis ca in cazul LCP sa se
utilizeze formularul 114 , Declaratie privind obligatiile de plata a contributiei asiguratorii si evidenta nominala
a lucratorilor culturali profesionisti pentru care a fost platita contributia” pentru contributia asiguratorie ce
trebuie platitd de angajatori. Mdsura este cuprinsa in Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate si al presedintelui Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca nr. 2.006/1.193/4.680/2023, care aproba modelul, continutul, modalitatea de depunere
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si de gestionare a formularului 114. Acesta se depune semestrial, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare
semestrului, prin mijloace electronice de transmitere la distanta, pe portalul e-Romania si va cuprinde cel putin:

e datele de identificare ale persoanei juridice care depune declaratia;

e numarul de identificare fiscala atribuit de organul fiscal;

e numele, prenumele, codul numeric personal si numarul unic de inregistrare in registru ale lucratorilor
culturali profesionisti cu care au fost incheiate contracte in perioada de raportare;

e date privind veniturile aferente contractelor incheiate.

Evidenta obligatiilor de plata a contributiei asiguratorii reprezentand 1% din valoarea fiecdrui contract
incheiat cu un LCP se tine pe baza codului de identificare fiscala.

>
Exemplul 1
Un artist interpret inscris in Registrul lucratorilor culturali profesionisti incheie cu o institutie publica un

contract de desfdsurare a activitatii culturale in temeiul OUG nr. 21/2023. Venitul brut prevazut in contract
este de 6.000 lei.

Ne propunem sd determindm obligatiile platitorului de venituri al interpretului.

Venit brut = 6.000 lei
Venit net fiscal = 6.000 lei — 6.000 lei x 40% = 3.600 lei
Impozit pe venit = Venit net fiscal x 10% = 3.600 lei x 10% = 360 lei

Impozitul datorat de interpret pentru venitul realizat din contractul de desfasurare a activitatii culturale
se retine la sursa de cdtre beneficiar la momentul platii acestuia si reprezinta impozit final. El se achita la bugetul
de stat pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei in care a fost retinut.

Platitorul de venit datoreaza o contributie asiguratorie reprezentand 1% din valoarea contractului incheiat
cu interpretul, respectiv de 60 lei (6.000 lei x 1%). El declara contributia in formularul 114, care se depune se-
mestrial, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare semestrului, prin mijloace electronice de transmitere la
distanta, pe portalul e-Romania.

g
4

Exemplul 2

Un artist interpret inscris in Registrul lucratorilor culturali profesionisti incheie Tn anul 2025 cu diversi
beneficiari contracte de desfasurare a activitatii culturale in temeiul OUG nr. 21/2023. Venitul brut total cumulat
din contractele incheiate in anul 2025 este de 200.000 lei. Interpretul nu este pensionar si nu este exceptat de
la plata contributiilor sociale.

Ne propunem sd determindm obligatiile interpretului sub forma contributiilor sociale.

Lucratorul cultural profesionist trebuie sa depuna declaratia unica si sa achite contributiile sociale, la
termenele prevazute de legislatia fiscalad aplicabild, intrucat are obligatia, potrivit conditiilor legale, de a plati
CAS si CASS. Conform art. 8 alin. (7) din OUG nr. 21/2023, veniturile obtinute in temeiul unor contracte de des-
fasurare a activitatii culturale incheiate dupad inscrierea persoanei fizice in registru constituie venituri din activitati
independente.

Venit brut = 200.000 lei

Venit net fiscal = 200.000 lei — 200.000 lei x 40% = 120.000 lei
CASS se calculeaza prin aplicarea cotei de 10% la venitul net fiscal.
CASS =120.000 lei x 10% = 12.000 lei

51



CECCAR BUSINESS REVIEW CECCAR
ISSN 2668-8921 « ISSN-L 2668-8921
N+ 7/2025 BUSINESS
|

www.ceccarbusinessreview.ro R E v

%, o

o
Lo
Romaniae?

Tntrucat venitul net fiscal depaseste 24 de salarii minime brute, LCP datoreaza CAS prin aplicarea cotei
de 25% la acest plafon.

CAS = (24 salarii x 4.050 lei/salariu) x 25% = 24.300 lei

LCP declara obligatiile sub forma de contributii sociale Tn formularul 212, pe care il depune pana la data
de 25.05.2026, acesta fiind si termenul de plata.
g
g

Exemplul 3

Un artist interpret inscris Tn Registrul lucratorilor culturali profesionisti incepand cu data de 01.08.2025
incheie Tn cursul anului curent cu diversi beneficiari contracte de desfasurare a activitatii culturale in temeiul
OUG nr. 21/2023 si contracte de cesiune a drepturilor patrimoniale ce au ca obiect desfasurarea unei activitati
culturale in baza Legii nr. 8/1996. Venitul brut prevazut in contractele incheiate se prezinta astfel:

Contracte de cesiune a drepturilor patrimoniale Contracte de desfasurare
Contract/venit ce au ca obiect desfasurarea unei activitati culturale a activitatii culturale
brut Nr. 1 Nr. 2 Nr. 3 Nr. 1 Nr. 2
12.000 lei 20.000 lei 10.000 lei 40.000 lei 50.000 lei

LCP isi incepe activitatea la data de 01.09.2025 si opteaza in cursul lunii septembrie, in capitolul Il din
declaratia unica, pentru plata contributiei la sanatate, baza de calcul al CASS fiind egala cu sase salarii minime
brute in vigoare la 01.01.2025. El achita contributia Tn luna septembrie 2025. Interpretul nu este pensionar si
nu este exceptat de la plata contributiilor sociale.

Ne propunem sé prezentdm datele informative privind:

a) optiunea de platd a CASS stabilitd prin declaratia unicd in cursul lunii septembrie 2025;

b) obligatiile fiscale sub forma contributiilor sociale datorate pentru anul 2025, declarate in formularul 212
depus de LCP in anul 2026;

c) obligatiile pldtitorilor de venituri.

a) LCP opteaza in cursul lunii septembrie, in capitolul Il din declaratia unica aferentd anului 2025, pentru
plata CASS si completeaza formularul dupa cum urmeaza:

CAPITOLUL II. DATE PRIVIND CONTRIBUTIA DE ASIGURARI SOCIALE DE SANATATE DATORATA DE CATRE
PERSOANELE FIZICE CARE OPTEAZA PENTRU PLATA CONTRIBUTIEI PENTRU ANUL 2025

Declar ca optez pentru plata CASS si ma incadrez in una din urmatoarele situatii:

D. Realizez venituri din drepturi de proprietate intelectuald, asocierea cu o persoana juridica, contribuabil
potrivit titlului Il sau titlului Il din Codul fiscal, venituri din cedarea folosintei bunurilor, activitati agricole,
silviculturd si piscicultura, venituri din investitii si/sau din alte surse, prevazute la art. 155 alin. (1) lit. c)-h)
din Codul fiscal.

1. Baza de calcul al CASS 24.300 lei
2. CASS datorata (rd. 1 x 10%) 2.430 lei

b) Obligatiile fiscale sub forma contributiilor sociale datorate pentru anul 2025 se prezinta astfel:

v’ Contracte de cesiune a drepturilor patrimoniale ce au ca obiect desfasurarea unei activitati culturale:
Venit brut cumulat = 12.000 lei + 20.000 lei + 10.000 lei = 42.000 lei
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Venit net cumulat = 42.000 lei —42.000 lei x 40% = 25.200 lei

ntrucat venitul net cumulat este cuprins intre 6 si 12 salarii minime brute, LCP datoreaza CASS la plafonul
de 24.300 lei.

CASS =24.300 lei x 10% = 2.430 lei

v’ Contracte de desfasurare a activitatii culturale:

Venit brut cumulat = 40.000 lei + 50.000 lei = 90.000 lei

Venit net fiscal cumulat = 90.000 lei — 90.000 lei x 40% = 54.000 lei
CASS =54.000 lei x 10% = 5.400 lei

Deoarece venitul net cumulat din contractele de cesiune a drepturilor patrimoniale (25.200 lei) impreuna
cu venitul net fiscal cumulat din contractele de desfasurare a activitatii culturale (54.000 lei) este cuprins intre
12 si 24 de salarii minime brute, LCP datoreaza CAS la o baza de calcul egala cu 12 salarii minime brute.

CAS = (12 salarii x 4.050 lei/salariu) x 25% = 12.150 lei

Total obligatii privind contributiile sociale declarate de LCP in declaratia unica:
CAS =12.150 lei
CASS =2.430 lei + 5.400 lei = 7.830 lei

Din suma de 7.830 lei, LCP a achitat Tn luna septembrie 2025 2.430 lei, ramanand de platit diferenta de
5.400 lei pana la termenul legal stabilit de Codul fiscal.

c) Obligatiile platitorilor de venituri:

Pentru veniturile realizate din fiecare contract, indiferent de tipul sdu, impozitul datorat de LCP se retine
la sursa de catre platitorul de venituri la momentul platii lor si reprezinta impozit final.

Impozit pe venit total = (12.000 lei + 20.000 lei + 10.000 lei + 40.000 lei + 50.000 lei) x 10% = 1.320 lei

Platitorii de venituri datoreaza o contributie asiguratorie reprezentand 1% din valoarea fiecarui contract
incheiat cu lucratorul cultural profesionist, suma totala virata la bugetul de stat in anul 2025 fiind de 1.320 lei
(132.000 lei x 1%). Ei declara aceasta contributie, pentru fiecare contract, in formularul 114.

Exemplul 4

n anul 2025, situatia unui artist interpret inscris in Registrul lucratorilor culturali profesionisti, care nu
este pensionar si nu obtine venituri din salarii, se prezinta dupa cum urmeaza:

e incheie cu diversi beneficiari contracte de desfasurare a activitatii culturale in temeiul OUG nr. 21/2023.
El obtine un venit brut total cumulat din aceste contracte de 150.000 lei.

e Detinein calitate de proprietar un spatiu in Constanta, pe care il inchiriaza unei persoane fizice incepand
cu 01.01.2025 pentru o chirie de 1.200 lei/luna. Contractul de inchiriere se incheie intre proprietar si chirias
la data de 30.12.2024 si se deruleaza pe o perioada de un an.

e Are dat1n arenda unei societati agricole un teren agricol in judetul Constanta, pentru care in acest an
primeste produse agricole evaluate la 35.000 lei. Arendasul retine contributia la sandtate in suma de 1.980 lei
si o declara in formularul 112.

e La 20.07.2025 incaseaza dividende, valoarea neta a acestora fiind de 27.000 lei.

e La31.12.2025 incaseaza dobanzi aferente unui depozit la termen aflat la o banca comerciala, valoarea
netd a acestora fiind de 2.250 lei.
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LCP nu este exceptat de la plata contributiilor sociale. in anul 2026, acesta depune online declaratia unic
si raporteaza Tn cuprinsul sau obligatiile fiscale datorate pentru anul 2025.

Ne propunem sd prezentdm obligatiile fiscale datorate de interpret pentru anul 2025, stabilite prin decla-
ratia unicd.

v/ Venituri totale obtinute din contractele de desfasurare a activitatii culturale:

Venit brut = 150.000 lei

Venit net fiscal = 150.000 lei — 150.000 lei x 40% = 90.000 lei

Impozit pe venit = 90.000 lei x 10% = 9.000 lei (retinut de platitorii de venituri)

CASS =90.000 lei x 10% = 9.000 lei

ntrucat venitul net fiscal este cuprins intre 12 si 24 de salarii minime brute, LCP datoreazd CAS la o baz
de calcul egala cu 12 salarii minime brute.

CAS = (12 salarii x 4.050 lei/salariu) x 25% = 12.150 lei

v Venituri din inchirierea imobilului:

Venit brut anual = 1.200 lei/luna x 12 luni = 14.400 lei

Venit net anual impozabil = 14.400 lei — 14.400 lei x 20% = 11.520 lei

Impozit pe venit = 11.520 lei x 10% = 1.152 lei (raportat in declaratia unica si achitat de contribuabil)

v’ Venituri din arenda:

Venit brut = 30.000 lei

Venit net impozabil = 35.000 lei — 35.000 lei x 20% = 28.000 lei

Impozit pe venit = 28.000 lei x 10% = 2.800 lei (retinut la sursa de arendas)

Deoarece venitul net obtinut depaseste 6 salarii minime brute, arendasul retine, declara in formularul 112
si plateste CASS n suma de 2.430 lei.

LCP declara obligatiile sub forma de contributii sociale in formularul 212, pe care il depune pana la data
de 25.05.2026, acesta fiind si termenul de plata.

CAS CASS
LCP datoreaza CAS in suma de Venituri din cedarea folosintei bunurilor = 11.520 lei + 28.000 lei = 39.520 lei
12.150 lei pentru veniturile Venituri din investitii = 27.000 lei + 2.250 lei = 29.250 lei

obtinute din contractele de

o e Total venituri din cedarea folosintei bunurilor si investitii = 68.770 lei
desfasurare a activitatii culturale.

Tntrucat venitul net cumulat este cuprins intre 12 si 24 de salarii minime brute,
interpretul datoreaza CASS la o baza de calcul egala cu 12 salarii minime brute.
CASS = (12 salarii x 4.050 lei/salariu) x 10% = 4.860 lei

LCP datoreaza CASS in suma de 9.000 lei pentru veniturile obtinute din contractele
de desfasurare a activitatii culturale.

Total CASS pentru contractele de desfasurare a activitatii culturale, cedarea
folosintei bunurilor si investitii = 9.000 lei + 4.860 lei = 13.860 lei
Arendasul retine la sursa si declara in formularul 112 CASS in suma de 2.430 lei.

Astfel, mai rdmane de achitat diferenta de 11.430 lei (13.860 lei — 2.430 lei), care
se raporteaza in declaratia unica.

Total obligatii de plata sub forma de contributii sociale = 12.150 lei + 13.860 lei = 26.010 lei
g
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2 Drepturi si avantaje aferente lucratorilor culturali profesionisti

OUG nr. 21/2023 prevede o serie de drepturi si avantaje pentru lucratorii culturali profesionisti, cum ar fi:

e beneficiaza de vechime in munca si in specialitate pe toata perioada in care au fost inregistrati in re-
gistru ca LCP;

e beneficiaza de asigurare pentru concedii medicale, baza de calcul al indemnizatiilor stabilindu-se con-
form prevederilor OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificirile si completrile ulterioare. in acest caz se au in vedere concediile medicale si indemnizatiile pentru
incapacitate temporara de munca, provocata de boli obisnuite sau de accidente in afara muncii, cele pentru
maternitate, pentru ingrijirea copilului bolnav si cele de risc maternal;

e au dreptul la indemnizatie de somaj daca indeplinesc cumulativ anumite conditii:

— au un stagiu de cotizare de minimum 12 luniin ultimele 24 de luni premergatoare datei inregistrarii
cererii pentru indemnizatia de somaj. Se considera stagiu de cotizare perioada pentru care persoana
fizica a fost Tnregistrata ca lucrator cultural profesionist, a fost asigurata obligatoriu n sistemul asi-
gurarilor pentru somaj si/sau intervalul de timp pentru care persoana a fost asigurata facultativ prin
incheierea unui contract de asigurare pentru somaj si prin plata in temeiul acestui contract de asigu-
rare a contributiei la bugetul asigurarilor pentru somaj, conform art. 14 alin. (4) din OUG nr. 21/2023;

— nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat
valoarea indicatorului social de referinta in vigoare;

— nu indeplinesc conditiile de pensionare, conform legii;

— seinregistreaza, anterior datei inregistrarii cererii pentru indemnizatia de somaj, la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca in a caror raza teritoriala isi au domiciliul sau, dupa caz, resedinta;

— nu auincheiat niciun contract de cesiune a drepturilor patrimoniale sau de desfasurare a activitatii
culturale, in calitate de lucrator cultural profesionist, in perioada de minimum 60 de zile anterioara
inregistrarii cererii pentru indemnizatia de somaj;

e au urmatoarele drepturi:

— de participare si reprezentare colectiva pentru ameliorarea conditiilor de munca si libertatea de
actiune Tn apararea drepturilor;

— de a constitui sau de a adera la 0 asociatie profesional3;

— la consultare sau de schimb de informatii;

e beneficiaza de posibilitatea de a primi din bugetul institutiei de spectacole sau concerte cu care au
semnat un contract o suma lunara forfetara neimpozabila, de pana la 50% din salariul mediu net pe economie,
pentru a-si asigura cazarea, pe toata durata contractului, in situatia Tn care nu au domiciliul in localitatea in care
institutia isi desfasoara activitatea;

e in sprijinul sustinerii si dezvoltarii carierei profesionale a lucratorilor culturali profesionisti:

— autoritatile administratiei publice locale pot sa le acorde acestora, in conditiile legii, pe un termen
care nu poate depasi 60 de zile intr-un interval de 12 luni, pentru fiecare beneficiar, dreptul de uti-
lizare a salilor de spectacole si concerte sau a altor spatii, aflate in proprietatea publica sau privata
a unitatii administrativ-teritoriale si Tn administrarea unor institutii publice, Tn scopul desfasurarii
unor activitati de pregatire profesionala, cum ar fi, dar fara a se limita la acestea, repetitii, exercitii,
ateliere, cursuri. Modul de atribuire a utilizarii spatiilor se stabileste prin hotarare a autoritatii admi-
nistratiei publice locale, in conditiile legii;

— se instituie masuri de sustinere a formarii si calificarii prin participarea la Programul national de
mobilitate, finantat de la bugetul de stat, si la programe locale de mobilitate, care se finanteaza
din totalul finantarilor nerambursabile acordate proiectelor culturale, in conditiile prevazute de
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Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor si

proiectelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e in scopul apararii drepturilor si promovarii intereselor lor profesionale, economice si sociale in relatia
cu beneficiarii activitatii lor remunerate, LCP au dreptul, fara nicio ingradire, sa constituie si/sau sa adere la
asociatii profesionale ale lucratorilor culturali profesionisti, care sunt independente de autoritatile publice, de
partidele politice, de organizatiile beneficiarilor de activitati si de orice alte organizatii neguvernamentale, in-

clusiv organisme de gestiune colectiva ori uniuni de creatie.
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