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Abstract

The role of professional accountants has evolved with the development of accounting. For a long time,
accounting profession and accounting have had a major responsibility in the process of employing
capital. The profitability of a business, the credit score of business partners and the financial reliability
of a company are identified by means of accounting.
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<2 Introducere

Contabilitatea este stiinta si arta stapanirii afacerilor, scop in care se ocupa cu masurarea, evaluarea,
cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, precum si ale rezultatelor obtinute
din activitatea persoanelor fizice si juridice, asigurand ,inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea,
publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiara, performanta financiara si alte informatii
referitoare la activitatea desfasuratd, atat pentru cerintele interne ale acestora, cat si in relatiile cu investitorii
prezenti si potentiali, creditorii financiari si comerciali, clientii, institutiile publice si alti utilizatori”, potrivit art. 2
alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Contabilul indeplineste functii financiare legate de colectarea informatiilor, acuratetea, inregistrarea,
analiza si prezentarea situatiilor financiare intr-o organizatie sau o companie. Profesionistul contabil are o va-
rietate de functii administrative in cadrul unei societéti. intr-o companie mai mic3, rolul acestuia poate consta
n colectarea datelor privind tot ceea ce tine de domeniul financiar, intrare si raportare. Entitatile de dimensiuni
mari pot utiliza un contabil drept consultant si interpret financiar, care va prezenta datele financiare persoanelor
din interiorul si din afara companiei. Contabilul se poate ocupa si de terti, cum ar fi furnizorii, clientii si institutiile
financiare.

m Date de gestiune financiara

Structura contabila a unei societati este o componenta esentiala pentru operatiunile comerciale. Una
dintre functiile principale ale unui contabil presupune colectarea si prelucrarea datelor financiare si relatia cu
societatea. Contabilul se asigura ca inregistrarile financiare sunt realizate in conformitate cu procedurile si politi-
cile legale si acceptate la nivel corporativ. Informatiile financiare ale organizatiilor trebuie sa fie pastrate intr-un
sistem original, deoarece reprezintd o componenta-cheie utilizata in operarea si gestionarea oricarei afaceri.
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Gestionarea datelor financiare ale unei organizatii poate include, de asemenea, functii mai sofisticate, cum ar
fi dezvoltarea, implementarea si intretinerea bazelor de date financiare, precum si stabilirea si monitorizarea
procedurilor de control.

®m Analiza si consiliere

Tn calitate de analisti, contabilii pot efectua anumite tipuri de analize utilizind date financiare pentru a
ajuta la luarea deciziilor de afaceri. De la a determina ce fel de bunuri se comanda pana la a se preocupa de
plata facturilor si salariilor, contabilul are grija de multe detalii financiare complicate cu privire la o baza de date
zilnica. Consilierea Tn cadrul operatiunilor financiare poate include subiecte precum tendintele de venituri si
cheltuieli, angajamentele financiare si asteptarile viitoare privind veniturile. Contabilul analizeaza, de asemenea,
datele financiare pentru a rezolva anumite discrepante si nereguli care pot aparea. Recomandarile pot implica
dezvoltarea unor resurse si proceduri eficiente, oferind in acelasi timp strategii pentru probleme sau situatii
financiare specifice.

B Pregatirea raportului financiar

Contabilii pregatesc situatii financiare care pot include conturi lunare si anuale pe baza informatiilor fi-
nanciare colectate si analizate. intocmirea rapoartelor de gestiune financiard presupune documente trimestriale
de inchidere si de sfarsit de an. Rapoartele compilate pot fi utilizate in gestionarea activitatilor de prognoza
bugetara.

m Conformitate

Un contabil poate, de asemenea, sa fie responsabil pentru asigurarea respectarii tuturor perioadelor de
raportare financiard, atat la nivel intern, cat si extern. De exemplu, rapoartele trimestriale, semestriale si anuale
au toate termene-limita specifice, precum si unele implicatii fiscale. Urmarirea si sustinerea aspectelor fiscale
pot fi elemente ce intra in sarcina unui contabil. Totodata, acesta coordoneaza de obicei procesul de audit,
ajutand la pregatirea datelor financiare.

m Afiliatii de afaceri externe

Adesea, contabilii trebuie sa lucreze cu specialistii financiari din cele patru domenii principale ale secto-
rului: public, management, audit intern si contabilitate publica. Profesionistii contabili pot furniza date unui
contabil public, care actioneaza in calitate de consultant, auditor si specialist al serviciului fiscal. Corporatiile,
organizatiile nonprofit, organizatiile si guvernele au nevoie de contabilii de gestiune pentru a inregistra si analiza
informatiile financiare ale intreprinderilor in care sunt angajati. De obicei, acestia oferd consultatii directorilor
companiei, creditorilor, actionarilor, agentiilor de reglementare si personalului fiscal. Profesionistii contabili
pot lucra, de asemenea, cu oficiali guvernamentali care examineaza evidenta financiara a societatii private in
ce priveste impozitele si reglementarile guvernamentale.

< Evolutia profesiei contabile

Contabilitatea a devenit de neinlocuit, fara alternative, fiind deopotriva o stiinta si o arta privind urmarirea
existentei si miscarii capitalurilor si utilitatilor. Unii considera contabilitatea cea mai veche tehnica de gestiune
a afacerilor, pentru altii ea reprezintd unul dintre limbajele legale ale intreprinderilor.

Profesia contabila si contabilitatea au de multa vreme o responsabilitate majora in procesul angajarii
capitalului. Profitabilitatea unei afaceri, credibilitatea partenerilor si bonitatea intreprinderii sunt legitimate
prin calculele contabilitatii.
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Rolul scolii este de a crea buni contabili, insa valorile nu se opresc la nivelul unei pregatiri universitare.
Perfectionarea continua este cerinta unei bune stapaniri a fenomenului contabil. Profesionistii contabili au avut,
au si vor avea intotdeauna un cuvant de spus in demersurile normalizarii si armonizarii contabilitatii.

,Profesia contabila trebuie sa-si indrepte mai mult atentia spre eficienta si monitorizarea riscurilor, neig-
norand Tnsa latura formala, aceasta in conditii de independenta, confidentialitate si transparenta profesionala.
Rolul contabililor a evoluat odata cu evolutia contabilitatii, de la tehnica de inregistrare a schimburilor comerciale
pana la mijloc de control, element probatoriu si miza sociald. De-a lungul timpului, delegarea atributiilor privind
producerea informatiilor pe care le ofera contabilitatea a creat premisele aparitiei unei profesiuni contabile de
sine statatoare, cu o importanta tot mai mare si avand drept scop legitimarea informatiilor degajate de intreprin-
deri.” (Bunget, 2005, p. 123)

Profesiile liberale trebuie intelese ca profesii independente, necomerciale, straine de orice spirit speculatiy,
constituite in ordine, corpuri, companii sau camere, cu componente de autoreglementare si disciplinare, recu-
noscute social prin promovarea unor norme proprii de executare a misiunilor ce le sunt date in responsabilitate,
dar si a unor norme de etica si deontologie profesionald. Organizarea profesiei contabile este legata in mod
organic de sistemul contabil pe care il are drept referinta, care in majoritatea cazurilor este un sistem national.

Demersul istoric si factorii care au condus la configurarea actualelor sisteme contabile nationale au influ-
entat in mod decisiv formarea si dezvoltarea profesiei contabile. Lectia de istorie a contabilitatii ne arata cum
s-au format si dezvoltat doua culturi contabile diferite, pe care unii autori le numesc rivale, sistemul contabil
anglo-saxon si cel european continental. Studiul conjuncturilor in care au aparut ne poate oferi raspunsuri la
o serie de Intrebari referitoare la problemele de armonizare si internationalizare a contabilitatii actuale.

Este legic si logic faptul ca aparitia si dezvoltarea profesiei contabile in diferite forme de organizare au
urmat drumul parcurs de sistemele contabile, incercand sa raspunda solicitarilor acestor sisteme vizavi de cerin-
tele de informare ale utilizatorilor informatiilor financiare. De asemenea, aceasta profesie influenteaza, la randul
ei, institutiile si sistemele contabile. Factorii care au influentat aparitia diferitelor sisteme de contabilitate, precum
si sistemele contabile Tnsesi au avut un impact decisiv si asupra formelor de organizare a profesiei contabile.

intreprinderea moderné isi desfasoara activitatea intr-un mediu global informatizat. Sistemul informational
contabil al companiei, definit ca setul de resurse umane si de capital dintr-o organizatie care se ocupa cu prega-
tirea informatiilor contabile si a celor obtinute prin colectarea si prelucrarea tranzactiilor economice, va deveni
tot mai informatizat si se va baza pe sistemul informatic intr-o pondere in continua crestere.

Utilizarea principalelor tehnologii informationale, precum internetul si diversele sale aplicatii (intranet,
extranet, posta electronica, e_marketing, comert electronic s.a.), recunoasterea optica a caracterelor, folosirea
bancomatelor, intalnirile virtuale conduc intreprinderile spre modernitate.

Pentru profesia contabila, dobandirea unor competente in acord cu aceste tehnologii constituie un impe-
rativ. Tehnologiile informationale joaca un rol vital in realizarea activitatii tuturor organizatiilor, orientate atat
spre obtinerea de profit, cat si spre activitati nonprofit. Profesionistii contabili trebuie sa utilizeze pe scara larga
variatele tipuri de tehnologii informationale. Ei trebuie sa joace un rol activ in organizarea, avizarea si evaluarea
procedurilor de adaptare, dezvoltare si folosire a tehnologiilor informationale de catre organizatiile de toate
tipurile si marimile. Societatea contemporana asteapta ca profesionistii contabili sa dobandeasca nivelul cerut
de competenta pentru a efectua aceste servicii.

Asa cum am precizat, profesia contabila are o arie diversa de actiune, profesionistii activand in industrie
si comert, ca liber-profesionisti sau in sectorul public. Eiisi asuma diferite roluri, precum acela de manager finan-
ciar, de membru al echipei care configureaza sistemul de producere a informatiilor financiare, de auditor intern,
auditor extern, expert contabil sau contabil autorizat.
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Tehnologiile informationale afecteaza modurile Tn care organizatiile sunt structurate, conduse si isi desfa-
soara activitatea si, ca urmare, sunt Th masura sa schimbe natura activitatii profesionistilor contabili. Tehnologiile
informationale modifica mediul competitiv in care participa, printre altii, si profesionistii contabili si de aceea
cei din urma sunt chemati sa contribuie la procesele de creare a informatiilor si de stabilire a arhitecturii sistemu-
lui informational. Ei trebuie, de asemenea, sa ia parte la conducerea, controlul si evaluarea acestui sistem.

< Deontologia profesionala

Deontologia profesionala exprima ansamblul regulilor si uzantelor care reglementeaza raporturile dintre
profesionistul contabil, producator al informatiei contabile, si utilizatorul acesteia. Printr-un comportament de-
ontologic, profesionistul contabil trebuie sa-si impunad o maniera de lucru compatibila cu principiile fundamentale
de etica stipulate Tn normele nationale si internationale din domeniu (Codul etic national al profesionistilor
contabili etc.).

Astfel, conduita profesionistilor contabili si relatiile profesionale cu ceilalti trebuie sa fie caracterizate
prin (Bunget, 2005, p. 123; Horomnea, 2003, p. 405):

e integritate: sa fie drepti, cinstiti si sinceri in exercitarea lucrarilor;

e obiectivitate: sa nu cedeze unor prejudecati sau opinii apriorice;

e independenta: sa se manifeste liber fata de orice interes, cum ar fi:

— implicarea financiara directa sau indirecta in activitatea unui client;

— implicarea in calitate de membru al executivului sau ca angajat;

— incidenta relatiilor de familie;

— nivelul onorariilor primite;
e secretul profesional: sa respecte caracterul confidential al informatiilor obtinute;
e profesionalism: sa promoveze profesionalismul si competenta profesionala.

< Organizarea profesiei contabile la nivel national si international

Federatia Internationald a Contabililor (IFAC) este organizatia globala pentru profesia contabila care aco-
pera toate sectoarele si specializarile profesiei: contabilitate de afaceri, consultanta fiscala, audit, tehnologia
informatiei, insolvabilitate etc. IFAC are misiunea de a intari profesia contabila capabila sa contribuie la dezvol-
tarea economiilor internationale prin promovarea aderarii la standardele profesionale de inalta calitate.

Raportul IFAC din 2015 De la individual la integrat. Gestionarea riscurilor ca parte integrantd a gestiondrii
unei organizatii include un set de principii pentru asigurarea integrarii gestionarii riscurilor in sistemul general
de management. Acesta ofera indrumari profesionistilor contabili pentru obtinerea maximului de valoare din
procesul de gestionare a riscurilor.

La nivel national, CECCAR, in calitate de organism profesional, se preocupa continuu de dezvoltarea com-
petentelor si abilitatilor profesionistilor contabili, care sa le permita furnizarea de servicii suplimentare celor
traditionale, la un nivel calitativ ridicat, diminuand considerabil in acest fel decalajul dintre cererea de servicii
a mediului de afaceri impusa de globalizare, de digitalizare si de o concurenta din ce in ce mai mare si baza de
competente ale profesionistului contabil (lonascu, 2005).

n acest sens, printr-un proces de cercetare continuu, in parteneriat cu mediul universitar si cu cel de
afaceri, CECCAR urmareste si sustine evolutia carierei profesionistilor contabili, mai ales prin identificarea noilor
cerinte de formare profesionala continua, asociate acesteia, ca premisa a unor actiuni eficiente.

Contabilii trebuie sa isi desfasoare activitatea respectand intotdeauna normele si prevederile legale, in
caz contrar fiind sanctionati conform Legii contabilitatii. Astfel, potrivit art. 41 din reglementarea amintita,
constituie contraventii urmatoarele fapte, daca nu sunt savarsite in astfel de conditii Tncat, potrivit legii, sa fie
considerate infractiuni:
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e detinerea, cu orice titlu, de elemente de natura activelor si datoriilor, precum si efectuarea de operatiuni
economico-financiare fara sa fie inregistrate in contabilitate;

e nerespectarea reglementarilor emise de Ministerul Finantelor, respectiv de institutiile cu atributii de
reglementare Tn domeniul contabilitatii, cu privire la:

— aprobarea politicilor si procedurilor contabile prevazute de legislatie;

— utilizarea si tinerea registrelor de contabilitate;

— intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile efectuate,
inregistrarea in contabilitate a acestora in perioada la care se refera, pastrarea si arhivarea lor, pre-
cum si reconstituirea documentelor pierdute, sustrase sau distruse;

— efectuarea inventarierii;

— Tntocmirea, semnarea si depunerea in termenul legal la unitatile teritoriale ale MF a situatiilor finan-
ciare anuale si, dupa caz, a celor consolidate, precum si a raportarilor contabile;

— Tntocmirea, semnarea si depunerea la MF si la unitatile teritoriale ale acestuia, precum si la institutiile
publice ierarhic superioare a situatiilor financiare trimestriale si anuale ale institutiilor publice;

e prezentarea de situatii financiare care contin date eronate sau necorelate, inclusiv cu privire la identi-
ficarea persoanei raportoare;

e nerespectarea prevederilor referitoare la intocmirea declaratiilor prevazute la art. 30 si 31 din lege,
privind raspunderea pentru intocmirea situatiilor financiare anuale;

e nerespectarea obligatiei privind auditarea, conform legii, a situatiilor financiare anuale si a situatiilor
financiare anuale consolidate;

e nedepunerea, potrivit Legii contabilitatii, a situatiilor financiare anuale, a situatiilor financiare anuale
consolidate, precum si a raportarilor contabile.

2 Atributiile si rolul profesionistilor contabili

b4

Contabilul este persoana care isi desfasoara activitatea in compartimentul financiar-contabil al oricarei
unitati publice sau private si acopera partial sau in totalitate activitatile acestuia, avand o serie de atributii,
printre care se numara urmatoarele:

e asigura nregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu
privire la pozitia financiard, performanta financiara si fluxurile de trezorerie;

e intocmeste si completeaza documentele primare ale clientilor;

e sorteaza documentele pentru arhivare ale clientilor;

e intretine si actualizeaza baza de rapoarte ale clientilor;

e transmite raportul de informatii clientilor;

e conduce si organizeaza activitatea departamentului financiar-contabil — exercitarea controlului financiar
preventiv.

Astfel, contabilul trebuie sa indeplineasca toate aceste atributii pentru ca activitatea pe care o presteaza
sa se desfasoare in bune conditii si sa fie exemplara. Toate aceste date si documente ce reflecta realitatea si
transparenta in contabilitate constituie reguli care nu pot fi incalcate.

Contabilii angajati desfasoara roluri variate, care necesita competente si aptitudini solide de gestionare
a riscurilor in intreprinderi. Natura contributiei profesionistilor contabili depinde de rolul si de sfera influentei
acestora, de exemplu:

v' Directorii independenti sunt cei care coordoneazad sau participa in comitete de audit. Acestia se con-
centreaza pe riscurile din jurul raportarii financiare si supravegheaza gestionarea riscurilor in intreprinderi,
precum si cerintele suplimentare pentru o raportare mai amanuntita a riscurilor.
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v Auditul intern ofera o asigurare obiectiva consiliului de administratie cu privire la eficacitatea gestionarii
riscurilor, furnizand garantia ca riscurile de afaceri sunt gestionate corespunzator si ca abordarea controlului
intern este adecvata scopului si functioneaza eficient.

v’ Trezoreria gestioneaza riscurile si recompensele asociate finantarii unei intreprinderi. Trezorierii gestio-
neaza riscul financiar asociat, de exemplu, cursurilor de schimb valutar, pretului marfurilor, riscului de lichiditate.
Pentru a gestiona riscul financiar, trezoreria si societatea lucreaza intr-un parteneriat strans, pentru a se asigura
ca activitatea trezoreriei pe pietele financiare sustine corespunzator scopurile entitatii.

2 Conduita profesionistilor contabili

Sa fie drept, cinstit
si sincer in exercitarea
atributiilor.

Sd nu cedeze usor
prejudecatilor sau
opiniilor apriorice.

Sd se manifeste
liber fata de orice
interes.

Sa participe la activitatile
si evenimentele
desfasurate.

Profesionistul
contabil

Sa respecte
caracterul confidential
al informatiilor obtinute.

Sa aiba un comportament
etic si sa fie asumat
n activitatile sale.

Sursa: Proiectia autoarelor.

Profesionistii contabili care lucreaza in roluri de sustinere a procesului decizional utilizeaza abordari legate
de gestiunea riscurilor in majoritatea aspectelor activitatii lor, acoperind:

e implicatiile financiare si nefinanciare ale propunerilor de investitii si actiunile alternative;

e previziuni care integreaza factorii-cheie ce influenteaza valoarea, costul si riscul;

e practicile referitoare la riscurile Tn sprijinul procesului decizional;

e integrarea riscurilor in deciziile de planificare si bugetare, evaluarea performantei si selectarea indicato-
rilor de performantd, managementul calitatii si continuitatea activitatii.

Contabilii sunt adesea implicati in gestionarea riscurilor ca parte a activitatilor lor de zi cu zi, in special
in oferirea de opinii cu privire la riscurile si oportunitatile actuale si viitoare legate de deciziile-cheie, cum ar fi
intrarea pe piete noi sau oferirea de servicii unor noi segmente de clienti.

Consideram ca gestionarea riscurilor reprezintd un aspect esential in educatia si pregatirea profesionala
si in dezvoltarea profesionala continua. ACCA (Association of Chartered Certified Accountants) a realizat in 2019
un studiu pentru a identifica motivatiile si opiniile profesionistilor contabili legate de gestionarea riscurilor,
ajutand la obtinerea unei perspective diferite cu privire la rolul acestora in gestionarea riscurilor in prezent si
in viitor. in cadrul atelierelor desfisurate de ACCA, participantii au raportat ci gestionarea riscurilor constituie
o0 parte atractiva a rolului profesionistilor contabili si ca exista o motivatie puternica pentru dobandirea aptitu-
dinilor, competentelor si experientei necesare pentru a fi eficienti in activitatile lor.

Pentru a fi parteneri si colaboratori eficienti ai organizatiilor, contabilii trebuie sa inteleaga principiile de
gestionare a riscurilor si modul Tn care acestea pot fi implementate in vederea gestionarii oportunitatilor si
amenintarilor existente in activitatile manageriale de planificare si control.

Una dintre provocdrile des intalnite in gestionarea riscurilor o reprezinta faptul ca acestea nu sunt bine
intelese, rezultand o diversitate de interpretari si abordari care depind de experientele personale. De exemplu,
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n serviciile financiare, evaluarea riscurilor a fost predominant un exercitiu cantitativ destinat evitarii pierderilor
sau fraudei. Dupa criza financiara declansata in 2008, aceasta abordare a fost recunoscuta ca fiind prea limitata
pentru a oferi o baza adecvata pentru gestionarea nesigurantei.

Adesea, gestionarea riscurilor poate fi consideratd un proces destinat mai degraba prevenirii unui eveni-
ment, precum reactia la o criza. Provocarea care apare ca urmare a aplicarii activitatilor de gestionare a riscurilor
este majorarea costurilor, cu beneficii nesemnificative pentru succesul unor organizatii.

Multi contabili au experienta in gestionarea riscurilor si controlului intern, deoarece acestea sunt corelate
cu riscul financiar si raportarea financiara, care, daca nu sunt gestionate corespunzator, pot afecta increderea
investitorilor Intr-o entitate. Astfel, implicarea lor poate sa duca la atenuarea riscurilor.

Evitand o mentalitate limitata, ingradita, gestionarea riscurilor este definita drept , efectul incertitudinii
asupra obiectivelor”. Prin urmare, gestionarea riscurilor se refera la luarea deciziilor in contextul incertitudinii.
Aceasta implica intelegerea trecutului, prezentului si a posibilitatilor pentru viitor.

De exemplu, procesele ERM (enterprise risk management) presupun identificarea, evaluarea si tratarea
incertitudinii, a riscurilor si a oportunitatilor aferente care ar putea afecta obiectivele unei companii. ERM ajuta
consiliul de administratie si directorii sa Tnteleagd mai bine cum afecteaza riscurile strategia entitatii. Aceste
procese:

e se aplica tuturor organizatiilor, indiferent de tip si dimensiuni;

e integreaza riscul in procesul decizional;

e Tncurajeaza un dialog mai bun privind optiunile alternative si performanta;

e se realizeaza prin practici de management proactive, mai degraba decat prin registre de risc reactive;

e ajuta la alinierea misiunii, viziunii si valorilor cu strategia, apetitul pentru risc si performanta.

2 Recomandari pentru profesionistii contabili

Consideram ca urmatoarele aspecte legate de activitatea profesionala sunt esentiale pentru profesionistii
contabili:

v Intelegerea in profunzime a intreprinderii si a mediului siu extern. Contabilii trebuie s3 inteleaga
strategia si executarea acesteia si sa fie familiarizati cu misiunea, viziunea, valorile si obiectivele companiei. Ei
trebuie sa inteleagd toate modelele de afaceri si factorii care conduc la crearea de valoare la nivelul intregii
entitdti si al diferitelor activitati din cadrul acesteia. Reactiile eficiente de gestionare a riscurilor sunt determinate
siin functie de modul in care intreprinderea creeaza valoare si tine cont de perspectivele partilor interesate si
de dinamica mediului extern. Un mod de a dobandi intelegerea externa este ca profesionistii contabili sa Tsi
dezvolte relatiile cu principalele parti interesate, cum ar fi clientii, furnizorii etc.

v Modelele, cadrele generale si instrumentele. Cadrele generale privind modelele de afaceri pot ajuta
profesionistii contabili sa nteleaga toate elementele-cheie ale unei intreprinderi, astfel incat sa puna intrebarile
corecte cu privire la riscurile si oportunitatile aferente crearii de valoare. Aceasta ajuta la pregatirea discutiilor
conducerii evidentiind incertitudinile semnificative din mediul intern si extern. Planificarea scenariilor, testele
de stres si analiza datelor sunt instrumente necesare in practica.

v Aptitudinile de cuantificare si statistica. Cuantificarea si comunicarea riscurilor permit intelegerea si
vizibilitatea acestora si a actiunilor potentiale. Tehnicile de evaluare si cuantificare asigura comunicarea eficienta
a impactului riscurilor, iar pentru a ajuta la evaluarea imobilizarilor necorporale, cum ar fi reputatia, sunt necesare
competente specializate. Aptitudinile de statistica, de modelare a datelor si cele analitice contribuie la asigurarea
unei bune intelegeri a corelarilor si limitelor intervalului de incredere, care sunt cerinte esentiale in sustinerea
procesului decizional dintr-o entitate.

v Capacitatea de a conduce si de a comunica intre echipe. Pot exista presiuni din partea altora asupra
contabilului ca acesta sa se concentreze pe controlul financiar si conformitate. Pentru ca profesionistul contabil
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sa aiba succes, aptitudinile umane, cum sunt cele interpersonale si de colaborare, sunt la fel de importante ca
cele tehnice si cunostintele de afaceri in colaborarea cu alte persoane si influentarea acestora. Un leadership
si 0 comunicare solide faciliteaza constientizarea riscurilor si intelegerea naturii lor reale. Manifestarea intelegerii
si furnizarea increderii in raport cu alte persoane pot fi esentiale pentru extinderea entitatii.

La baza tuturor acestora sta importanta cunoasterii limitelor propriilor cunostinte si competente. De
asemenea, este necesara interactiunea cu alti experti in vederea tratarii oportunitatilor si riscurilor esentiale,
in special pe probleme strategice, cum ar fi perturbarile digitale. iTmbunatitirea permanents este o parte inte-
grantd a unei gestionari eficiente a riscurilor si implica Tnvatarea din greseli si schimbarea rapida a directiei,
daca este necesar. Astfel, profesionistii contabili trebuie sa raspunda nevoilor si asteptarilor in schimbare si sa
inteleaga mai bine riscurile.

< Concluzii

n acest articol am incercat s3 ilustram aspecte referitoare la rolul profesionistilor contabili in organizarea
intreprinderilor. Pentru obtinerea informatiilor prezentate am apelat la literatura de specialitate, venind cu cateva
argumente pentru a demonstra importanta si rolul contabililor in cadrul entitatilor.

Este recunoscut ca la nivelul societatilor se inregistreaza o cerere in continua crestere de informatii con-
tabile, gestionata cu ajutorul profesionistilor contabili. Un argument in acest sens il reprezinta faptul ca rolul
contabilului in organizarea intreprinderilor nu poate fi neglijat. Acestuia ii sunt incredintate cifrele privind mis-
carea mijloacelor si resurselor unei companii, care pot demonstra situatia sa financiara. Contabilul este acela
care culege informatiile relevante luarii deciziilor pe termen lung, mediu sau chiar scurt.

Prin aceste activitati contabile se prezinta realitatea economica, situatia financiara si performantele unei
entitati, contribuind la realizarea a trei obiective, respectiv:

e stabilirea unui diagnostic corect al companiei;

e evidentierea si solutionarea anomaliilor si deficientelor care apar;

e sprijinirea managerilor Tn alegerea solutiilor optime.

Consideram ca aceste obiective pot fi realizate numai in masura in care se opereaza cu informatii contabile
de calitate, rod al muncii unor profesionisti in domeniu.
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